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แบบรายงานผลการปฏบิัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะชำนาญการ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.256๗ 

ระหว่างวันที่ 1  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 256๖  ถงึวันที่  3๐  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2567 
 

 

ผู้จัดทำข้อตกลง 

ชื่อ นางวรรณทกานต์   นามสกุล   ยินดี  ตำแหน่ง     ครู  วิทยฐานะชำนาญการ  

สถานศึกษา โรงเรียนวดัเขา (วันครู 2501) สังกดัสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 

รับเงินเดือนอันดับ ค.ศ. 2  อัตราเงินเดือน  ๒5,640 บาท 

 ข้าพเจ้าขอสรุปผลการปฏิบัติงานตามแสดงเจตจำนงในการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน ตำแหน่งครู 

 วิทยฐานะชำนาญการ  ซึ่งเป็นตำแหน่งดำรงอยู่ในปัจจุบันกับผู้บังคับบัญชา ไวด้ังต่อไปน้ี 

ส่วนที่ 1  ข้อตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง 

  1. ภาระงาน จะมีภาระงานตามที่ กคศ.กำหนดได้แก่   ชั่วโมงสอนตามตามตารางสอน  งานส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้  งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา งานตอบสนองนโยบายตามจุดเน้น  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. ภาระงาน จะมีภาระงานเป็นไปตามที่ กคศ. กำหนด 
  1.1 ชั่วโมงสอนตามตามรางสอน   รวมจำนวน 19 ชั่วโมง 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชาซ่อมเสริม                ป. 6 จำนวน 1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาสุขศึกษาและพลศึกษา ป. 2 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาสุขศึกษาและพลศึกษา ป.3 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาสุขศึกษา                 ป.4 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาพลศึกษา                 ป.4 จำนวน 2 ชัว่โมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาสุขศึกษา                 ป.5 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาพลศึกษา                 ป.5 จำนวน 2 ชัว่โมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาสุขศึกษา                 ป.6 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          กลุ่มสาระการเรยีนรู้/รายวชิาพลศึกษา                 ป.6 จำนวน 2 ชัว่โมง/สัปดาห์ 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา แนะแนว            จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห ์
   กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา ลูกเสือ/เนตรนารี   จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห ์
      1.2 งานส่งเสรมิและสนับสนุนการจัดการเรยีนรู้ จำนวน  13   ชัว่โมง/สัปดาห ์
          จัดทำแผนการจดัการเรียนรู้            จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          การวัดและประเมินผลการเรียนรู้         จำนวน 3 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
          การสรา้งและพฒันาสื่อการเรียนการสอน   จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
         การมีสว่นร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

๑ 
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 จัดทำวิจัยในชั้นเรียน                      จำนวน 1 ชั่วโมง/สัปดาห ์

      การจดัทำแผนการจดัการเรียนรู้ ข้าพเจ้าจดัทำแผนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาชั้น
ประถมศึกษาปีที่  5    โดยยึดตามแนวทาง Acive Learning  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ใช้วิธีการเก็บคะแนนจาก
ภาระงาน ตัวชีว้ัดระหว่างทาง และปลายทาง มีการสรา้งและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและ แก้ไขปัญหา การจัดการ
เรียนรู้และการพัฒนาคณุภาพการเรียนรู้ของผู้เรยีน ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น โดยม ีประเด็นท้าทาย เรื่อง 
การแก้ปัญหาการขาดทกัษะความคล่องแคล่วว่องไว โดยการใช้นวตักรรม บันไดลิง ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕  

     1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา รวมจำนวน 11 ชัว่โมง/สัปดาห์ 
        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้                   จำนวน 3 ชั่วโมง/สัปดาห ์

                  หัวหน้าโครงการ            จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
        ครูประจำชั้น            จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

                  คณะกรรมการในฝา่ยงานตา่ง ๆ                จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห ์
        คณะกรรมการฝา่ยต่าง ๆ ตามโครงการ/กจิกรรมที่จัดขึ้นตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 
        จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
โดยปฏิบัติหน้าที่เป็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา   พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

รับผิดชอบหัวหน้าโครงการกฬีาและนันทนาการ และโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  ได้ดำเนินงานตามกจิกรรมบรรลุ
ตามวตัถุประสงค์โครงการ  ปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/๒  โดยให้คำปรึกษา แนะนำ ตักเตือน และ
ติดตามดา้นสุขภาพ  ดา้นการเรียน  การศึกษาตอ่  อย่างใกล้ชดิ  ร่วมเป็นคณะกรรมการในฝ่ายงาน/โครงการ/กิจกรรมที่
จัดขึ้นตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษาอย่างมุง่มั่นตั้งใจ  

  1.4 งานตอบสนองนโยบายตามจุดเน้น                     จำนวน  2  ชั่วโมง/สัปดาห์  
   ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้                                  จำนวน  ๑  ชั่วโมง/สัปดาห์                        
            อ่านออกเขียนได้                                          จำนวน  ๑  ชั่วโมง/สัปดาห์ 
     ข้าพเจ้าได้ร่วมพัฒนาผู้เรียนตามจุดเน้น ดังนี้ จุดเน้นที่ ๑  นักเรียนสุขภาพดี เป็นคนดี มีวินัย ใส่ใจ

สิ่งแวดล้อม ได้ประเมินภาวะโภชนาการและค่าดัชนีมวลกาย (BMI) เพื่อจัดกลุ่มนักเรียน  สำหรับนักเรียนที่มีภาวะทุพ
โภชนาการ ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  โรงเรียนจัดกิจกรรมการออกกำลังกายของนักเรียน เล่นกีฬาตามที่นักเรียนสนใจ 
จัดบริการอาหารกลางวันให้กับนักเรียนทุกคน บริการอาหารเสริมนม (นมสด UHT)  ให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
จุดเน้นที่ ๒  บุคลากรก้าวทันเทคโนโลยี ได้เข้ารับการอบรมตามโครงการสื่อดีที่วัดเขา (วันครู ๒๕๐๑) สู่ การเรียนรู้อย่าง
สร้างสรรค์ เพื่อผลิตสื่อเทคโนโลยีการจัดการเรียนการสอน จุดเน้นที่ ๓  สถานศึกษาสะอาด สวยงาม และปลอดภัย ได้
พัฒนาห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/๒   ให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ  สะอาด สดใส สวยงาม  ร่วมปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้มีความสะอาด  สวยงาม ปลอดภัย  เอื้อต่อการเรียนรู้อยู่เป็นเนืองนิจ   จุดเน้นที่ ๔ หนึ่ง
สถานศึกษา หนึ่ง Best Practice  มีส่วนร่วมในการพัฒนา  Best Practice นวัตกรรมที่ได้มาจากการถอดบทเรียนจาก
ผลงานที่ประสบความสำเร็จ ในการบริหารจัดการในโรงเรียน คือ LOMAR Model  ส่งผลให้โรงเรียนมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
ทำให้ชุมมชนให้การยอมรับ เชื่อมั่น ส่งบุตรหลานทั้งในและนอกเขตบริการเข้ามาเรียนตลอดจนสนับสนุนด้านงบประมาณ
อย่างต่อเน่ือง 

 
 
 
 

๒ 
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2. ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่งครู 

        ด้านที่ 1  ด้านการจัดการเรียนรู้   
ลักษณะงานที่เสนอให้ครอบคลุมถึง การสร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ การสร้างและหรือพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้ การศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ การจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียน และการอบรมและพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของผู้เรียน 

 

1.1 สร้างและพัฒนาหลักสูตร    
      จัดการวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัด นำไปจัดทำรายวิชา พลศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

มีการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ ส่งผลให้คุณภาพการจัดการเรียนรู้สูงขึ้น 
ผลลัพธ์ที่เกิด 

๑. ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและตัวชี้วดัของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๒. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาที่สูงขึ้น 

เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. หลักสูตรสถานศึกษา 
๒. หลักสูตรรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

                     3. โครงสร้างรายวิชา 
 

1.2  การออกแบบการจัดการเรียนรู้   
ข้าพเจ้าได้ศึกษาและจัดทำหน่วยการเรียนรู้รายวิชา สุขศึกษาและพลศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง 2567)  หลักสูตรฐานสมรรถนะ ทักษะที่จำเป็นใน
ทศวรรษที่ 21 ตัวชี้วัดคุณภาพผู้เรียน  ทักษะชีวิต พฤติกรรมมนุษย์ KAP และการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active 
Learning ) รูปแบบต่าง ๆ เพื่อนำไปบูรณาการจัดการเรียนการสอน ด้านจิตพิสัย คุณธรรม ด้านทักษะการคิด และด้าน
ทักษะกระบวนการ  

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๒. ผู้เรียน ร้อยละ 94.23 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3       

           เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. หลักสูตรรายวิชาสุขศึกษาและศึกษา 
๒. แผนการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
๓. ปพ. ๕ 
 

 1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ และสง่เสริมผู้เรียนได้พัฒนาเตม็ตาม
ศักยภาพ จดัการเรียนรู้และโดยเน้นผูเ้รียนทำกิจกรรม เรื่อง เรื่อง ทักษะการเคลื่อนไหวโดยใช้แบบฝึกการเคลื่อนไหว
เบ้ืองต้น ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning แบบใช้กิจกรรมเป็นฐาน 
และชี้แนะให้ผู้เรียนรู้จักการทำงานรว่มกัน โดยมีการแก้ไขปัญหา ให้สอดคล้องกับความแตกต่างของผู้เรียนตามบริบของ 

๓ 
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สถานศึกษา มีการบันทึกหลังการสอนที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ และนำผลมาแก้ไขปัญหาแผนการจดัการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพสูงข้ึน 

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๒. ผู้เรียน ร้อยละ 94.23 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาระดับ 3 ขึ้นไป 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป       

            เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. ใบงาน , ผลงานนักเรียน 
๓. ปพ. ๕ 
 

 1.4 การสร้างและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ สรา้งและพัฒนาสื่อ นวตักรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้เรื่องทักษะการกา้วเท้าในการสง่บอล ทำแบบทดสอบก่อนหลัง ห่วงฝึกการ
เคลื่อนที่ บันไดลิง รั้ว เพือ่นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เหมาะสมกับผู้เรียนสอดคล้องกับเนื้อหาสาระตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตวัชี้วดั หรือผลการเรียนรู ้และจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ 
๒. ผู้เรียนร้อยละ94.23 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาระดับ 3 ขึ้นไป 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

     ๔. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ทักษะเรื่อง ทักษะการเคลื่อนไหวเบ้ืองต้น นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

     เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๒. ใบงาน , ผลงานนักเรียน,สื่อ 
๓. ปพ. ๕ / ปพ.๖ 
 

1.5  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  มกีารวดัและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง โดยวดัและประเมิน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน การปฏิบัติทกัษะการเคลื่อนไหวเบ้ืองต้น ดว้ยวิธกีารที่หลากหลาย เหมาะสม และ
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู ้เพื่อนำผลมาใชแ้ก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ 

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรยีนผ่านเกณฑ์การประเมนิตามมาตรฐานและตัวชีว้ัดของวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๒.ร้อยละ 94.23 ของผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึน้ไป 
๓.ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรยีนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. แบบทดสอบ / หนังสือเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา 
๒. ใบงาน , ผลงานนักเรยีน 
๓. ปพ. ๕ 

๔ 
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 1.6  การศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ จัดทำวิจัยในชั้นเรียน การเล่น

กีฬาเพื่อการสร้างเสริมสขุภาพ(กรีฑา)การฝกึทักษะเข่าสูง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดเขา(วันครู2501)   

นำผลการประเมินมาวิเคราะห์หาจุดพัฒนานักเรียนที่มีผลการเรียนรู้น้อย 
            ผลลัพธ์ที่เกิด 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผา่นเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและตัวชีว้ัดของวิชาสุขศึกษาและพลศกึษา 
๒.ร้อยละ  94.23 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป 
๓.ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรยีนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

     ๔.รอ้ยละ ๘๐ ของผู้เรียนกลุ่มตัวอยา่งการวจิยัมีพัฒนาการ (กรีฑา) การฝึกทกัษะเข่าสูง นักเรียนชัน้

ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดเขา(วันครู2501) ที่ดีขึ้น 
               เอกสารร่องรอยหลักฐาน 

๑. วิจัยในชั้นเรียน 
     ๒. ปพ. ๕  
 

1.7 การจัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน การจดับรรยากาศในชั้นเรียนให้เหมาะสมกับวัยของ
นักเรียน เช่น ก่อนทำกจิกรรมมีการเล่นเกม ให้นักเรียนรู้สึกสนุก เรา้ใจและช่วยกระตุ้นให้นักเรียนต้องการมีสว่นรว่มกับ
กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรยีนมีความกล้าทำกจิกรรม การเป็นผู้นำ ส่งผลให้นักเรียนทุกคนสามารถทำได้ตามศักยภาพและ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยครใูช้การเสริมแรงบวก 

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๘.๕๑ มีความพึงพอใจในการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับมากขึ้นไป                    
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่านการประเมินในกิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรมอบรม ,มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์และสมรรถนะที่สำคัญ ตามหลักสูตร ทุกคน   

                เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. แบบประเมินความพึงพอใจในการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  

 
1.8  อบรมและพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของผู ้เรียน   มีการอบรมบ่มนิสัยให้ผู ้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมความเป็นไทยที่ดีงาม มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ผ่านโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน อาทิ  กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมเขตรับผิดชอบ โครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียน หลักสูตรต้านทุจริต ฯ 

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๙๖.๒๕ มีความพึงพอใจกจิกรรมอบรม/โฮมรูม ระดับมากขึ้นไป    

                 เอกสารรอ่งรอยหลักฐาน 
๑.ปพ. ๕  
๒.แบบประเมินความพึงพอใจกจิกรรมอบรม/โฮมรูม 
 
 

 

๕ 
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ด้านที่ ๒ ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะงานที่เสนอให้ครอบคลุมถึง การจดัทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนและรายวิชา การดำเนินการตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การปฏิบัติงานวิชาการ และงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา และการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง 
ภาคีเครือข่าย และหรือสถานประกอบการ 

 2.1  การจัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนและรายวิชา   
       ผู้เรียนทุกคนได้รับการคดักรองโดย มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน จากเอกสารเย่ียมบ้าน วิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคล ซึ่งนักเรียนทกุคนได้รับการช่วยเหลือทั้งด้านพฤตกิรรม ดา้นการเรียน การให้ทุนการศกึษา ผลการดำเนินการ
ทำให้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ ผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรูว้ิชาสุขศกึษาและพลศึกษาสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา ๒๕๖5   
ผู้เรียนทุกมีคุณลักษณะอนัพึงประสงค์และสมรรถนะที่สำคัญ ตามหลักสูตร สามารถใชก้ระบวนการคิดและค้นพบองค์
ความรูด้้วยตนเอง จัดทาํข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลในรายวิชาที่สอนและจัดเก็บข้อมูลเป็นปัจจุบันเพื่อใช้ในการส่งเสริม
การเรียนรู้แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 

ผลลัพธ์ที่เกิด 
๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน จากเอกสารเย่ียมบ้าน 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ผ่านการบันทึกการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

          เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. แบบบันทึกการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
๒. รายงานการเย่ียมบ้านนักเรียน 

 

2.2  ดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   
    มีการออกเยี ่ยมบ้านนักเรียน เพื ่อคัดกรองนักเรียน วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล สร้างเครือข่าย

ผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยสื่อสารผ่านกลุ่มไลน์ มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนรายบุคคล และ
ประสานความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียน  เผยแพร่ผลงานผู้เรียนต่อผู้ปกครอง เพื่อการ
วางแผนพัฒนาผู้เรียนร่วมกันโดยการใช้แอพพลิเคชั่น line ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่ตรงตามความต้องการ
รายบุคคลและมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
               ผลลัพธ์ที่เกิด 
                ๑. ผู้เรียนรอ้ยละ ๑๐๐ ได้รับการแก้ปัญหาทางการเรียน สขุภาพและพฤติกรรมผู้เรยีน 
               เอกสารร่องรอยหลักฐาน 

๑. รายงานการเย่ียมบ้านนักเรียน 
๒. แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
๓. แบบรายงานผลการบันทกึน้ำหนักและส่วนสูง 
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2.3  ปฏิบัติงานวิชาการ และงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา  
ข้าพเจ้าปฏิบัติงานวิชาการ และงานอื่น ๆ ของสถานศึกษาตามคำสั่งในคู่มือปฏิบัติงานของโรงเรียนอย่างมุ่งมั่น

และเต็มความสามารถ โดยร่วมปฏิบัติงานทางวิชาการ รับผิดชอบโครงการต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ของสถานศึกษา เพื่อ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปฏิบัติงานบริหารงานบุคคล และงานพัสดุ 

■ เจ้าหน้าทีพ่ัสด ุ
      - จดัทำบัญชีควบคุมวัสดุของสถานศึกษา 
      - รับผิดชอบเรื่องอาหารเสริมนมให้กับนักเรียน 
     ■ ครทูี่ปรึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/2 
  ■ ครูเวรประจำวันพฤหัสบดี 
 ■ ครูเวรอาหารกลางวันศุกร ์
 ■ งานแผนงานและโครงการ 

      -  สรุปรายงานโครงการทีร่ับผิดชอบประจำปขีองสถานศึกษา ปีการศกึษา 256๖ 
 ■ งานชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวิชาชพี (PLC) 
       - การดำเนินงาน PLC ในสถานศึกษา 
 ■ งานอื่น ๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

➢ โครงการ / กิจกรรม ที่รบัผิดชอบ 
- รับผิดชอบโครงการกฬีาและนันทนาการ 
- ร่วมผิดชอบโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
- รับผิดชอบเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์โรงเรียน 

 ■ คณะกรรมการในฝ่ายงานต่าง ๆ  
                 - ที่จัดขึ้นตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา            
                 - จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้                      
                 - การวัดและประเมินผลการเรียนรู้                       
                 - การสร้างและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
                 - จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
 ■ ปฏิบัติหน้าที่อื่น / รว่มกิจกรรมอื่น ๆระดับโรงเรียน 
                        -  เป็นกรรมการการแข่งขันกีฬา กรฑีา ระดับอำเภอขนอม  ประจำปี 2566 

      -  ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา กรีฑา ระดับอำเภอขนอม ประจำปีการ 2566   
 ผลลัพธ์ที่ได้ 

๑.ร้อยละ 94.23 ของผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๓ ขึน้ไป 
๒.ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

          เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
              ๑. แบบรายงานโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย 

    ๒. คำสั่งมอบหมายงานในหน้าที่ 
    ๓. ปพ.๕ 
    ๔. (PLC) 
    ๕.วิจัยในชั้นเรียน 
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2.4  ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ภาคีเครือข่าย และหรือสถานประกอบการ ประสานความรว่มมือกับ
ผู้ปกครอง ภาคีเครือข่าย และหรือสถานประกอบการ เพื่อรว่มกันพัฒนาผูเ้รียนในด้านต่าง ๆ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๖/๒ ได้รับการดูแลจัดสรรหาทุนการศกึษาทำใหผู้้เรียนมีคุณภาพชวีิตที่ขึน้ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน โดย
ประสานงานกับผู้ปกครองนักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาและแก้ไขปัญหานักเรียนในด้านการเรียนดา้น
สุขภาพ และด้านพฤติกรรมของนักเรียน 

ผลลัพธ์ที่ได้ 
   ๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดูแลผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เอกสารร่องรอยหลักฐาน 

             ๑. การจัดข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน/case study/รายงานข้อมูลเยี่ยมบ้าน 
   ๒. ช่องทางการตดิต่อสื่อสารกับผู้ปกครองและภาคีเครือข่าย ระบบไลน์กลุ่มห้องเรียน 
ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ      
ลักษณะงานที่เสนอให้ครอบคลุมถึงการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื ่อง การมีส่วนร่วมในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และการนำความรู้ความสามารถทักษะที่ได้จากการพัฒนา
ตนเองและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 

3.1  พัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง   มีการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อให้มี
ความรู้ความสามารถ ทักษะ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 
เพื่อการศึกษา สมรรถนะวิชาชีพครูและความรอบรู้ในเน้ือหาวิชาและวิธีการสอน และพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอน
ของเด็กนักเรียนเรียนรวม  

■ อบรมพัฒนาหลักสตูรการจดัการเรียนรู้เพศวิถีศึกษา “การสอนเพศวิถีศึกษา:การพัฒนาการจัดการเรียนรู้
แบบ E-learning เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูให้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในระบบการศึกษาข้ันพื้นฐาน” 
      3.2  การมีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้   

■ เข้าร่วมกจิกรรมกลุ่มเพื่อพัฒนางานด้านวชิาชพี (PLC) ทั้งในและนอกโรงเรียน นำความรูท้ี่ได้มาสร้าง 
สื่อ นวัตกรรม หรือนำแนวทางมาเพื่อปรับประยกุต์พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสถานศึกษา 
   ■ ใช้กระบวนการ PLC เข้ามาช่วยในการแก้ปัญหา ปรับปรุงแบบฝึกพัฒนาทักษะ และนวัตกรรมให้มี
ประสิทธิภาพในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
          ■ผู้เรียนทุกคนได้รับการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนรู้ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สูงข้ึนกว่าปีการศึกษา ๒๕๖6 
 ผลลัพธ์ที่ได้ 

๑.ร้อยละ 94.23 ของผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึน้ไป 
๒.ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

           เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. แบบรายงานการเข้ารว่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
๒. คำสั่งมอบหมายงาน 
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3.3  นำความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้   

ได้แนวทางแก้ไขปัญหาในการเรียน ได้เหมาะสม โดยคำนึงถึงความแตกตา่งระหว่างบุคคล ได้รับการพัฒนาจาก
สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนที่ครูได้พัฒนาขึ้น และนำมาใช้จดักิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนได้รับการแก้ไขเมื่อเกิดปัญหา
ทางการเรียนรู้และปัญหาอื่นๆ ทีพ่บเห็นอย่างต่อเน่ือง เป็นระบบ มีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น 
            ■ เป็นผู้ฝึกสอนกีฬา และกรีฑา ให้กับนักเรียนในการเข้าร่วมการแข่งขัน กีฬา กรีฑา ประจำปี 2566 อำเภอ
ขนอมและได้รับเหรียญรางวัล 

■ สรา้งคลิป / สื่อการสอนด้วย PPT 
■ สรา้งแผนการสอนและจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning 

           ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสมกับ
เนื้อหา ได้รับการแก้ไขเมื่อเกิดปัญหาทางการเรียนรู้และปัญหาอื่น ๆ อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
             ผลลัพธ์ที่เกิด 

๑.ร้อยละ 94.23 ของผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึน้ไป 
๒.ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

          เอกสารร่องรอยหลักฐาน 
๑. สื่อ  
๒. ใบงาน , ผลงานนักเรยีน 
๓.ปพ. ๕ 
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ส่วนที่ 2 ข้อตกลงในการพัฒนางานที่เป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผูเ้รียน  
 
    ส่วนที ่ 2 ข้อตกลงในการพัฒนางานที ่เป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู ้ของผู ้เร ียน   
             ประเด็นที่ท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของผู้จัดทำข้อตกลง ซึ่งปัจจุบันดำรงตำแหน่งครู 
วิทยฐานะชำนาญการ ต้องแสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวัง คือ แก้ไขปัญหา การจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นหรือมีการพัฒนามากขึ้น 
(ทั้งนี้ ประเด็นท้าทายอาจจะแสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวังที่สูงกว่าได้) 
   ประเด็นท้าทาย เรื่อง การแก้ปัญหาการขาดทักษะด้านความคล่องแคล่วว่องไว โดยการใช้นวัตกรรม บันไดลิง 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
 

1. สภาพปัญหาของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้  
 จากการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๕ เรื ่อง ทักษะการ
เคลื่อนไหวเบื้องต้นพบว่า นักเรียนบางส่วนยังขาดทักษะความคล่องแคล่วว่องไว การเคลื่อนไหวทางร่างกายที่ไม่ถูกต้อง 
ไม่ว่าจะเป็นการเดิน วิ่ง และการทำงานของระบบประสาทและกล้ามเนื้อ และเป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนาในด้านกิจกรรม
กีฬาของผู้เรียน ซึ่งทักษะการเคลื่อนไหว เป็นทักษะพื้นฐานในการใช้ชีวิตประจำวันและการออกกำลังกายหรือการเล่น
กีฬา  
  เมื่อเห็นถึงความสำคัญดังข้างต้น จึงได้มีแนวคิดในการใช้แบบฝึกทักษะการเคลื่อนไหวช่วยแก้ปัญหาให้กับผู้เรียน 
เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการเคลื่อนไหวที่ถูกต้อง มีความเร็วเพิ่มขึ้น เพิ่มความมั่นใจในบุคลิกภาพของตนเอง และเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงข้ึน    
    2. วิธีการดำเนินการให้บรรลุผล 
         ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2567 – 30 กันยายน 2567 
         วิธีการดำเนินการให้บรรลุผล 

1. ศึกษาหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ตามหลกัสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง 2561)  ในรายวิชาสุขศึกษาและพล
ศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เพื่อออกแบบหน่วยการจดัการเรียนรูต้ามตัวชี้วัด 

2. ศึกษาการจดัการเรียนรู้โดยใช้สื่อ ทักษะการเคลื่อนไหวโดยใช้แบบฝึกการเคลื่อนไหวเบ้ืองต้นของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕  ใช้กระบวนการ PLC เข้ามาช่วยในการแก้ปัญหา ปรับปรุงสื่อและนวัตกรรมให้มี
ประสิทธิภาพ 

3. ออกแบบสื่อ บันไดลิง เพื่อพัฒนาการเคลื่อนไหวเบ้ืองต้นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ โรงเรียนวัดเขา
(วันครู 2501)  และอื่น ๆ 

4. จัดทำสื่อการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการเคลื่อนไหวโดยใช้แบบฝึกการเคลือ่นไหวเบ้ืองต้นของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๕  โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) ตามที่ออกแบบไว้ 

5. นำสื่อไปทดลองใช้และนำผลที่ได้มาปรับปรุงสื่อการสอน ทกัษะการเคลื่อนไหวโดยใช้แบบฝึกการเคลื่อนไหว
เบ้ืองต้นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕   โรงเรียนวัดเขา (วันครู 2501) ให้มีความนา่สนใจ เข้าใจง่าย 
และนักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ดว้ยตนเอง 
 

๑๐ 



 

1    
 

รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

6. นำผลสะท้อนในการใช้สือ่ ห่วง บันไดลิง ในการฝกึทักษะการเคลื่อนไหวรา่งกาย บันทึกข้อมูลคะแนนใน
ระบบสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อประเมินการเรียนรู้ นำข้อมูลที่ได้ปรับปรุงผลการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนบรรลุผลตามวัตถปุระสงค์ที่ตั้งไว้  

 

๓. ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง 
             ๓.๑ เชิงปริมาณ   

    ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2567 – 30 กันยายน 2567 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน ๕9 คน ได้รับการพัฒนาทักษะ  เรื่อง ทักษะการเคลื่อนไหวด้าน

ความคล่องแคล่วว่องไว โดยใช้แบบฝึกบันไดลิง มีคะแนนการฝึกทักษะ หลังเรียนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 94.23 (70.00)  
 

             ๓.๒ เชิงคุณภาพ  
             ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2567 – 30 กันยายน 2567 
 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน ๕9 คน สามารถปฏิบัติทักษะการคลื่อนไหวในด้านความ
คล่องแคล่วว่องไวได้อย่างถูกต้องและนำไปใช้ในการเรียนรู้ทกัษะในขั้นสูงได้ ตรงตามสมรรถนะตัวชี้วัดของผู้เรียน 
 
 
                                                                                        ลงชื่อ........................................................ 
                 (นางวรรณทกานต ์  ยนิดี) 
                     ตำแหน่ง คร ู
                 ผู้จัดทำข้อมูลตกลงในการพัฒนางาน 
                 30 กันยายน 2567 
ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 ( ) เห็นชอบให้เป็นข้อตกลงในการพัฒนางาน 
 ( ) ไม่เห็นชอบให้เป็นข้อตกลงในการพัฒนางาน โดยมีข้อเสนอแนะเพื่อนำไปแก้ไข และเสนอเพื่อพิจารณาอีก
ครั้ง ดังนี ้
...............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................. 

                                                                                     

    ลงชื่อ........................................................... 
                                                                                        (นางนัยนา เมฆแดง) 

                                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเขาวัน(วันครู2501) 
                                                                                      30 กันยายน  2567 
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รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                              
 
 

ภาคผนวก 
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รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

แบบฝึกการเคลื่อนไหวด้านความคล่องแคล่ววอ่งไว บันไดลิง 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่าที่ 1 Forward sprint(one in Each) วิ่งไปข้างหน้า ที่ละช่อง  

ท่าที่ 2 Lateral knees High เข้าด้านข้างยกเข่าสูง 

ท่าที่ 3 Latereral in and out เข้าด้านข้าง เข้าและออก 

ท่าที่ 4 Lcky shuffle สบัเปลี่ยนขา เข้า-ออก 
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รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

โปรแกรมการฝึก ใช้เวลาในการฝึก 4 สัปดาห์ สปัดาห์ละ 2 วัน 

สัปดาห์ที่ โปรแกรมฝึก หมายเหตุ 

สัปดาห์ที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบอุ่นร่างกาย 10 นาท ี
แบบฝึกที่ 1 Forward sprint(one in Each) วิ่งไปข้างหน้า ที่ละช่อง ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/เซต 
สลับซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาที 
แบบฝึกที่ 2 Lateral knees High เข้าดา้นข้างยกเข่าสูง ฝึกจำนวน 8 ครัง้/เซต สลับซ้าย- 
ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาที 
แบบฝึกที่ 3 Latereral in and out เข้าด้านข้าง เข้าและออก  ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/เซต สลับ
ซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พกัระหวา่งเซต 30 วินาที 
แบบฝึกที่ 4 Lcky shuffle สับเปลี่ยนขา เข้า-ออก จำนวน 8 ครั้ง/เซต สลับซ้าย- ขวา  
ทำทั้งหมด จำนวน3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาที 
ยืดเหยียดร่างกาย 10 นาท ี
 

 

สัปดาห์ที่ 2 อบอุ่นร่างกาย 10 นาท ี
แบบฝึกที่ 1 Forward sprint(one in Each) วิ่งไปข้างหน้า ที่ละช่อง ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/เซต 
สลับซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาท ี
แบบฝึกที่ 2 Lateral knees High เข้าดา้นข้างยกเข่าสูง ฝึกจำนวน 8 ครัง้/เซต สลับซ้าย- 
ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาท ี
แบบฝึกที่ 3 Latereral in and out เข้าด้านข้าง เข้าและออก  ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/เซต สลับ
ซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พกัระหวา่งเซต 30 วินาท ี
แบบฝึกที่ 4 Lcky shuffle สับเปลี่ยนขา เข้า-ออก จำนวน 8 ครั้ง/เซต สลับซ้าย- ขวา  ทำ
ทั้งหมด จำนวน3 เซต พกัระหว่างเซต 30 วินาท ี
ยืดเหยียดร่างกาย 10 นาท ี
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รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

โปรแกรมการฝึก ใช้เวลาในการฝึก 4 สัปดาห์ สปัดาห์ละ 2 วัน 

สัปดาห์ที่ โปรแกรมฝึก หมายเหตุ 

สัปดาห์ที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบอุ่นร่างกาย 10 นาท ี
แบบฝึกที่ 1 Forward sprint(one in Each) วิ่งไปข้างหน้า ที่ละช่อง ฝึกจำนวน 8 
ครั้ง/เซต สลับซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พกัระหว่างเซต 30 วินาที 
แบบฝึกที่ 2 Lateral knees High เข้าดา้นข้างยกเข่าสูง ฝึกจำนวน 8 ครัง้/เซต สลับ
ซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พกัระหวา่งเซต 30 วินาที 
แบบฝึกที่ 3 Latereral in and out เข้าด้านข้าง เข้าและออก  ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/เซต 
สลับซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาที 
แบบฝึกที่ 4 Lcky shuffle สับเปลี่ยนขา เข้า-ออก จำนวน 8 ครั้ง/เซต สลับซ้าย- ขวา  
ทำทั้งหมด จำนวน3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาที 
ยืดเหยียดร่างกาย 10 นาท ี
 

 

สัปดาห์ที่ 4 อบอุ่นร่างกาย 10 นาท ี
แบบฝึกที่ 1 Forward sprint(one in Each) วิ่งไปข้างหน้า ที่ละช่อง ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/
เซต สลับซ้าย- ขวา ทำทัง้หมด จำนวน 3 เซต พกัระหว่างเซต 30 วินาท ี
แบบฝึกที่ 2 Lateral knees High เข้าดา้นข้างยกเข่าสูง ฝึกจำนวน 8 ครัง้/เซต สลับ
ซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พกัระหวา่งเซต 30 วินาท ี
แบบฝึกที่ 3 Latereral in and out เข้าด้านข้าง เข้าและออก  ฝึกจำนวน 8 ครั้ง/เซต 
สลับซ้าย- ขวา ทำทั้งหมด จำนวน 3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาท ี
แบบฝึกที่ 4 Lcky shuffle สับเปลี่ยนขา เข้า-ออก จำนวน 8 ครั้ง/เซต สลับซ้าย- ขวา  
ทำทั้งหมด จำนวน3 เซต พักระหว่างเซต 30 วินาท ี
ยืดเหยียดร่างกาย 10 นาท ี

 

 

 

 

 

 



 

1    
 

รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

ตารางเปรียบเทียบความแตกต่างของผลการทดสอบระหว่างก่อนการฝึกและหลังการฝึก โดยใช้โปรแกรมแบบฝึก
บันไดลิง เพื่อพัฒนาความคล่องแคล่วว่องไว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5/1 

รายชื่อนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5/1   โรงเรียนวดัเขา(วันครู 2501) ปีการศึกษา  2567  
ที ่ ผู้เรียน คะแนนคร้ังแรก คะแนนคร้ังสุดท้าย ความก้าวหน้า  
1 เด็กชายกัปตัล เจริญสุข 7 10 +3 

2 เด็กชายณัฐพัชร์ ช่วยอยู่ 6 7 +1 

3 เด็กชายธนภัทร ์ช่วยหน ู 6 8 +2 

4 เด็กชายธีรพิชญ์ ซับมัน 7 8 +1 

5 เด็กชายนนทพัทธ์ กัตติกมาส 7 10 +3 

6 เด็กชายธณวรรธ คุ้มพร้อม 7 8 +1 

7 เด็กชายปรมินทร์ มะลิพันธ์ 8 9 +1 

8 เด็กชายณัฐภัทร เอ้ือบำรุง 7 8 +1 

9 เด็กชายณัฐนันท์ ไกรทอง 7 10 +3 

10 เด็กชายณัฏฐพัชร์  ประกอบศักดิ ์ 7 9 +2 

 11 เด็กชายอภิชาต เดชดำรงค์ 7 9 +2 

12 เด็กชายรอรี ่ปราบดา เทเลอร ์ 7 9 + 2 

13 เด็กหญิงอรัญญา  เพชรรัตน์ 8 9 +1 

14 เด็กหญิงวนัชพร บริบูรณ ์ 8 9 + 1 

15 เด็กหญิงกัญญาพัชร รัจรัญ 7 8 + 1 

16 เด็กหญิงณัชชา ไพโรจน์ 7 8 +1 

17 เด็กหญิงพัชชาภา จิตรมุ่ง 7 10 +3 

18 เด็กหญิงณัฐณิชา ใจรังษี 7 9 +2 

19 เด็กหญิงกันธิชา ขนอม 7 9 +2 

20 เด็กหญิงพิมพ์อัปสร ดิษขนาน 7 10 +3 

21 เด็กหญิงเกวลิน นาบ้าน 8 9 +1 

22 เด็กหญิงสุดธิดา อีหวั่น 8 10 + 2 

22 เด็กหญิงปพิชญา โสมปาน 7 9 +2 

23 เด็กหญิงณัจฉรียา แขขุนทด 8 9 +1 

24 เด็กหญิงบุญญากร วิชัยดิษฐ 7 9 + 2 

25 เด็กหญิงธันยชนก คงเจริญ 7 10 +3 

26 เด็กหญิงพิพรรษพร ใจซื่อ 7 10 +3 

27 เด็กหญิงกันยกร ซิบยก 7 9 +2 
รวม 200 252 44 

ค่าเฉลี่ย 7.40 9.33 1.62 
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รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

ตารางเปรียบเทียบความแตกต่างของผลการทดสอบระหว่างก่อนการฝึกและหลังการฝึก โดยใช้โปรแกรมแบบฝึก
บันไดลิง เพื่อพัฒนาความคล่องแคล่วว่องไว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5/2 

ที ่ ผู้เรียน คะแนนคร้ังแรก คะแนนคร้ังสุดท้าย ความก้าวหน้า 

1 เด็กชายฉัตรชัย ขวัญละไม 8 10 +2 

2 เด็กชายจริายุ อู่ทอง 7 8 +1 

3 เด็กชายกิตติธัช ทองมีสุข 7 8 +1 

4 เด็กชายธนกฤต มีชัย 7 8 +1 

5 เด็กชายภูมิพัฒน์ พัฒน์เคี่ยม 8 9 +1 

6 เด็กชายกฤตภาส บำรุงวงศ์ 7 8 +1 

7 เด็กชายปฐมพร แสงประสิทธิ์ 8 9 +1 

8 เด็กชาย ณัฐวัฒก์ สุดใจใหม่ 8 10 +2 

9 เด็กชายปัณณธร ทองใหญ่ 8 10 +2 

10 เด็กชายกตตน์  อิศรเดช 8 10 +2 

11 เด็กชายติณณ์ณภทัร  สมทรง 7 8 +1 

12 เด็กชายชินท์ณภัทร  หมอกแก้ว 7 8 +1 

13 เด็กหญิงอภิสรา  ใจรังษี 8 9 +1 

14 เด็กหญิงชยาภรณ์ ใจสม 8 9 +1 

15 เด็กหญิงณฐพร ทองใหญ่ 7 8 +1 

16 เด็กหญิงวรมล เช้ือชาย 8 10 +2 

17 เด็กหญิงอภิญฎา  คันทิพย ์ 7 8 +1 

18 เด็กหญิงศิภาพัชร์ ดีโลก 7 8 +1 

19 เด็กหญิงกัญชพร แก้วสว่าง 8 9 +1 

20 เด็กหญิงณธิดา สมวงศ์ 7 8 +1 

21 เด็กหญิงพรกรัณย์ พรหมประสิทธิ์ 8 9 +1 

22 เด็กหญิงกนกรัตน์ คงเกลี้ยง 8 9 +1 

23 เด็กหญิงอรนลิน โสมปาน 7 9 +2 

24 เด็กหญิงซิมมิกา สุภาวินิจ 7 9 +2 

25 เด็กหญิงชนานันท์ ทองสม 7 9 +2 

26 เด็กหญิงวรรณรศา นันตสุวรรณ 8 10 +2 

27 เด็กหญิงอังคณา เช้ือบุญมี 8 10 +2 

28 เด็กหญิงอุษณิษา เทพบุตร 8 10 +2 

29 เด็กหญิงปุญญิศา เจียมสกุล 8 9 +1 

30 เด็กหญิงกัญญ์วรา สุทธิ์ช่วย 8 10 +2 

 รวม 227 269 42 
 ค่าเฉลี่ย 7.56 8.96 1.4 
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สรุปผล 

จากตารางพบวา่ คะแนนเฉลี่ยครั้งแรกของผู้เรียนทั้ง 2 ห้องแยกออกเป็น ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/1 เท่ากับ 7.40 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/2 เท่ากับ 7.56 คะแนนเฉลี่ยครั้งที่สองของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5/1 เท่ากับ 9.33 ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5/2 เท่ากับ 8.96 ดังนั้นผู้เรียนทั้งสองห้องมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึน แสดงให้เห็นว่า การให้นักเรียนฝึก
ปฏิบัติฝึกทักษะการเคลือ่นไหวซ้ำๆ อย่างตอ่เน่ือง จะเห็นได้ว่าผู้เรียนมีทกัษะการเคลื่อนไหวดา้นการคล่องแคลว่ว่องไวที่ดี
ขึ้น และมีพัฒนาการทางด้านรา่งกายทีด่ีขึ้น  
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ตารางสอน 
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รายงานผลการปฏิบัตงิาน 

 

หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพสื่อการเรยีนการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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การจัดข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน/case study/รายงานข้อมูลเยี่ยมบ้าน 

 

 

  

 

 

 

 

อบรมพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เพศวิถศีึกษา “การสอนเพศวิถศีึกษา:การพัฒนาการจัดการเรยีนรู้แบบ E-
learning เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูให้สอนเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน” 

 

 

 

 

 

 
ฝึกซ้อมจัดส่งนักกีฬา กรีฑา เข้าร่วมแข่งขัน กีฬานักเรียน นักศึกษา และประชาชน อำเภอขนอม  

ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
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เข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนกัเรียน ครั้งที่ ๗๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นครศรีธรรมราช เขต ๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ กลุม่สาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา การแข่งขันตอบปัญหาสุข

ศึกษาและพลศึกษา ระดับช้ัน ป.๑-ป.๖ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
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